
DAFO TERRITORIAL (Documento inicial – Corredor de la Plata) 
Debilidades Fortalezas 

Territorio 

D1. Casi la mitad de la superficie de la comarca tiene una pendiente superior 

al 15%. 

D2. Gran distanciamiento de municipios a la capital, con deficiencia viaria y 

telemática, pérdida de acceso a servicios.  

Red viaria 

D3. Proporción elevada de calles y plazas sin pavimentar. 

D4. Insuficiente adaptación de las vías públicas para personas con 

discapacidad. Existencia de barreras arquitectónicas. 

Población 

D5. Comarca menos poblada de la provincia de Sevilla.  

D6. Reducida densidad poblacional. Menor provincial 

D7. Tendencia hacia el despoblamiento en muchos de los municipios de la 

comarca (crecimiento vegetativo negativo, emigración creciente, inmigración 

decreciente). 

D8. Tendencia hacia el envejecimiento poblacional. 

D9. Elevada tasa de dependencia total e índice de senilidad. 

D10. Existencia de notables desequilibrios territoriales entre los municipios 

de la comarca en los siguientes aspectos: número de habitantes existentes, 

evolución del número de habitantes, densidad poblacional, edad media de la 

población e índice de senilidad, natalidad y mortalidad, movimientos 

migratorios, índice de dependencia). 

D11. Elevado peso de la población analfabeta, sin estudios o que cuenta 

únicamente con el certificado escolar.  

D12. Riesgo de pobreza en mujeres de avanzada edad por disponer de menos 

renta de jubilación. 

D13. Carácter localista de la población, en detrimento de la identidad 

comarcal, escasamente percibida y perjudicada, en parte por la extremada 

Ubicación geográfica 

F1. Pasillo natural entre las provincias de Sevilla y Huelva y con 

Extremadura. 

F2. Cercanía a la capital sevillana, especialmente en el caso de algunos 

municipios de la comarca. 

F3. Buena ubicación como enlace de otros territorios de gran interés 

ecológico. 

Patrimonio 

F4. Rico patrimonio histórico-artístico, gastronómico, industrial y natural. 

Población 

F5. Crecimiento significativo del número de habitantes y la densidad 

poblacional de Gerena. 

F6. Población inmigrante mayoritariamente en edad de trabajar. 

F7. Equilibrio por razón de sexo entre las personas inmigrantes de la comarca. 

Tejido empresarial 

F8. Existencia de empresas de energías renovables, reciclaje, producción de 

biomasa, etc. 

Sector primario 

F9. Existencia de unas condiciones idóneas para la ganadería en la dehesa, 

especialmente para el vacuno (razas autóctonas), porcina y el toro de lidia.  

Sector secundario 

F10. Disponibilidad de oferta de suelo industrial. 

F11. Sector Minero. 

Sector turístico 

F12. Existencia de atractivos turísticos (cercanía a la capital, huida del 

hacinamiento urbano, características paisajísticas, geomorfológicas y 

climáticas; recursos cinegéticos y pesqueros; oferta de actividades 



exaltación de las costumbres y tradiciones de su propio pueblo. 

D14. Existencia de núcleos de población (las aldeas) puede ser para algunos 

municipios una debilidad, en tanto en cuanto supone un coste añadido. 

D15. Éxodo rural juvenil, especialmente de los jóvenes mejor formados y 

cualificados. 

Tejido empresarial 

D16. Reducido número de establecimientos, entendiéndose por 

establecimiento a la unidad productora de bienes y/o servicios que desarrolla 

una o más actividades de carácter económico o social, bajo la responsabilidad 

de un titular o empresa, en un local situado en un emplazamiento fijo y 

permanente. 

D17. Poca incorporación de las TICs en las empresas de la comarca. 

D18. Escasa cooperación entre empresas. 

D19. Reducida innovación empresarial. 

Sector primario 

D20. Baja competitividad de las explotaciones agrarias (agrícolas y 

ganaderas). 

D21. Envejecimiento de los titulares de las explotaciones agrarias. 

D22. Sector primario con escasa generación de valor añadido.  

D23. La reducida dimensión económica de un importante número de 

explotaciones, dificulta, entre otros aspectos, su capacidad de modernización 

y la adopción de nuevas tecnologías (como por ejemplo la adquisición de 

maquinaria más eficiente) y, fundamentalmente, su supervivencia en ciclos 

económicos adversos. 

D24. Limitado relevo generacional en las explotaciones agrarias y ganaderas. 

D25. Escasa diversificación de actividades económicas dentro de las 

explotaciones  

D26. Nimia implantación de la agricultura ecológica. 

D27. Reducidas ventas de las cooperativas agrarias al consumidor final. 

D28. Escasa inversión por parte de la iniciativa privada I+D+I 

D29. Inexistencia de estructuras de dimensión adecuadas, foros de encuentro 

y discusión, relativos a la gestión de explotaciones agrícolas, ganaderas y 

tradicionales ligadas al caballo y al toro; patrimonio histórico-artístico, oferta 

de actividades deportivas; gastronomía; oferta de alojamientos en cortijos y 

haciendas de elevada calidad). 

F13. El turismo es un sector económico en consolidación en la comarca. 

F14. CAMINO DE SANTIAGO (Vía de la Plata). Cabecera de la vía. 

Transporte privado y colectivo 

F15. Utilización de fórmulas innovadoras basadas en las TIC para facilitar la 

movilidad dentro y fuera del municipio de residencia. 

Infraestructuras educativas 

F16. Aprovechamiento de las TIC para la teleformación. 

Infraestructuras sanitarias 

F17. Aprovechamiento de las TIC para favorecer la atención sanitaria a 

distancia. 

Infraestructuras de atención a la dependencia 

F18. Aprovechamiento de las TIC para atender a personas dependientes y 

para favorecer su sociabilización. 

Infraestructuras culturales 

F19. Aprovechamiento de las TIC para favorecer el acceso a la cultura por 

parte de la población de la comarca. 

Infraestructuras TIC 

F20. Implantación de la tecnología WAN en viviendas aisladas. 

Biodiversidad 

F21. Existe un rico patrimonio natural y biodiversidad. 

F22. Tradiciones y costumbres locales arraigadas. Reivindicación de la 

identidad y los valores locales. 

Infraestructuras de articulación social y participación 

F23. Oportunidades ligadas a las TIC para favorecer la articulación social y la 

participación. 

Empleo 



forestales. 

D30. Baja cualificación de los recursos humanos del sector primario y escasa 

oferta formativa que permita corregir dicha carencia. 

Sector secundario 

D31. Escasa presencia (o instalación) de la industria, en general, y de la 

industria agroalimentaria, en particular. 

D32. Descenso significativo de las inversiones en el sector industrial. 

D33. Reducida dimensión de la industria, lo que limita su capacidad de 

inversión y su poder de negociación. 

D34. Inexistencia de empresas auxiliares, sector minero. 

D35. Poca diversificación del sector servicio. 

D36. Débil sector industrial, donde predomina la empresa de reducida 

dimensión y con insuficientes avances tecnológicos.  

Sector turístico 

D37. Falta de unidad y la desconfianza entre el empresariado del sector 

turístico, lo que dificulta la organización de la oferta, el diseño de paquetes 

turísticos y la promoción y comercialización. 

D38. No disponibilidad de algunos recursos hacia la oferta. 

D39. Escasa difusión de elementos de interés turístico (de carácter interno y 

externo) y su repercusión en la puesta en marcha de iniciativas empresariales 

asociadas. 

Sector forestal 

D40. Mejorable aprovechamiento y gestión integrada de los sistemas 

forestales 

D41. Extensa superficie forestal que requiere de actuaciones silvícolas de 

carácter preventivo (caracterizadas por su elevado precio unitario) para evitar 

riesgos ambientales (incendios forestales, decaimiento, erosión). 

D42. Desequilibrios y deterioro de parte de las formaciones adehesadas y del 

monte alcornocal y encinar, con grave envejecimiento del arbolado por falta 

de regeneración. SECA 

TIC 

F24. Mayor peso de las mujeres entre la población con estudios superiores. 

F25. Tendencia creciente de las mujeres emprendedoras. 

 

F26. Oportunidades ligadas a las TIC para la formación, el empleo, la 

participación, la sociabilización, el ocio, la movilidad, etc, de las mujeres. 

F27. Nichos de empleo y emprendimiento especialmente apropiados para las 

mujeres. 

 



D43. Limitadas competencias informáticas y digitales de la población 

D44. Poco uso de las TIC entre la población 

D45. Menor accesibilidad a las tecnologías basadas en servicios de banda 

ancha súper rápida (tanto cable como fibra óptica). 

Empleabilidad 

D46. La oferta formativa no se ha adecuado completamente a las 

características, necesidades y problemáticas de cada localidad. En este 

sentido, aún es insuficiente la formación dirigida a los jóvenes que contemple 

las nuevas actividades relacionadas con la diversificación en las 

explotaciones, la prestación de servicios y la explotación de “nuevos 

yacimientos de empleo” en el medio rural. 

D47. Existencia de barreras para el acceso de la mujer al empleo. 

Transporte privado 

D48. Ligero descenso del parque móvil de la comarca. 

D49. El porcentaje relativo de permisos y licencias de circulación vigentes 

para mujeres en la comarca es menor a los datos de la provincia y de 

Andalucía. Mayor dependencia del transporte colectivo por parte de las 

mujeres. 

Transporte colectivo 

D50. Elevado número de habitantes por autobuses registrados en la comarca. 

D51. Limitada periodicidad horaria de los autobuses públicos. 

D52. Inexistencia de un recorrido intracomarcal de transporte público. 

D53. Las limitaciones existentes en cuanto al transporte colectivo en la 

comarca suponen una limitación para su desarrollo y vertebración, afectando 

especialmente a jóvenes y mujeres del territorio. 

Infraestructuras educativas 

D54. Reducido número de centros educativos públicos para adultos. 

D55. Escasa presencia de academias de formación no reglada. 

Infraestructuras de atención a la dependencia 

D56. Escasez de centros educativos privado de la edad infantil. 

D57. Inexistencia de instituciones para personas con discapacidad o de 



asistencia social a la infancia y la juventud.  

D58. Reducido número de plazas en guarderías y residencias de ancianos. 

D59. Inexistencia de plazas en centros de asistencia social. 

Infraestructuras TIC 

D60. Lenta adaptación de las infraestructuras para la instalación de la fibra 

óptica como nueva tecnología para la telecomunicación. 

D61. Dificultad para conectarse a internet en ciertos puntos de acceso 

privado. 

D62. La incorporación de las Tecnología de Información y Comunicación 

(TIC) en la Administración Pública está siendo progresiva debido a la 

limitación presupuestaria de los ayuntamientos y las entidades locales. 

Energía 

D63. Escasa implantación de las energías renovables en el sector primario. 

Movilidad 

D64. Limitaciones en el transporte público y privado dificultan el desarrollo 

personal, social y laboral de las mujeres. 

D65. Limitaciones en el transporte público y privado que dificultan la 

formación, el empleo y el ocio. 

Servicios para la mujer 

D66. Limitación de fondos para movimiento asociativo. 

Empleo 

D67. Existencia de precariedad laboral. 

D68. Generalización de la contratación temporal. 

D69. Existencia de limitaciones en términos de empleabilidad juvenil 

D70. Existencia de barreras al emprendimiento juvenil 

D71. Es insuficiente la formación dirigida a los jóvenes que contemple las 

nuevas actividades relacionadas con la diversificación en las explotaciones, la 

prestación de servicios y la explotación de “nuevos yacimientos de empleo” 

en el medio rural 

D72. Reducido interés por continuar con las actividades agrarias. 

D73. Existencia de estereotipos de género en la participación social y en el 



empleo. 

Amenazas Oportunidades 

Tejido empresarial 

A1. Riesgo de aumento del coste de la energía.  

A2. Existencia de barreras para la creación de empresas.  

Sector primario 

A3. Escasez de asesoramiento a productores y empresas de los sectores agro-

ganadero y forestal. 

Participación social 
A4. Reducida participación en la problemática municipal (principalmente el 

escenario político y reivindicativo) por parte de la población 

Servicios públicos 
A5. No adaptación del servicio de las administraciones a la vida social y 

laboral de ciudadano (horarios, distancia, etc.) 

Otros 

A6. Limitaciones presupuestarias para apoyar la atención a las personas 

dependientes desde las Administraciones Públicas. 

A7. Pérdida de costumbres y tradiciones por el éxodo de población autóctona. 

A8. Cambio de modelo en las políticas de Desarrollo Rural e incremento de la 

burocratización, perdiendo agilidad y  credibilidad, poniendo en riesgo la 

pervivencia de Entidades articuladoras del territorio. (GDR´s) 

A9. Pérdida de enfoque LEADER, por intervencionismo excesivo de la 

Administración. 

A10. Aumento de la brecha de ruralidad entre comarcas y municipios, por 

aplicación de criterios en las políticas de desarrollo rural, e inversiones con la 

consiguiente pérdida de financiación. 

A11. Escasa implicación de administraciones provinciales en Desarrollo 

Rural. 

A12. Contaminación por recogida no selectiva, vertido incontrolado o 

tratamiento inadecuado de residuos 

A13. Acción irresponsable del hombre (furtivismo, veneno, entrada de 

vehículos motorizados, recogida inadecuada de vegetales como palmito, 

romero, etc) 

Otros 

O1. Atracción de población por cercanía a la capital sevillana. 

O2. Incorporación de nuevos pobladores con el impulso que conlleva en 

nuevas perspectivas sobre sectores.  

Tejido empresarial 

O3. Enclave favorecedor de la comarca para la producción de energías 

renovables así como las buenas condiciones económicas (suelo industrial a 

buen precio) de cara a la creación de nuevas empresas. 

O4. Creación de empresas con modelos de negocio digitales (e-commerce, 

etc) que permitan obtener ingresos sin desplazarse ni abandonar el medio 

rural. 

O5. Transformación digital. 

O6. Oportunidades de innovación en modelos de negocio, procesos, 

productos, canales, etc. 

O7. Actividad minera. Efecto sobre economía local. Apoyo a la creación de 

empresas. 

O8. Internacionalización.  

Sector primario 

O9. Creciente interés del consumidor por productos locales. 

O10. Auge de la demanda de productos ecológicos. 

O11. Aprovechamiento sostenible del medioambiente (recogida del corcho, 

cotos especialmente habilitados para la caza y embalses, ríos y arroyos donde 

practicar la pesca). 

Turismo 

O12. Auge del turismo rural de naturaleza. 

O13. Camino de Santiago: mayor incremento de peregrinos por saturación del 

resto de caminos. 

Empleabilidad 

O14. Teletrabajo como alternativa para trabajar sin desplazarse ni abandonar 

el medio rural 



A14. Poca o escasa cultura de asociacionismo. 

A15. Analfabetismo digital 

A16. Escasez de movimientos de voluntariado. 

A17. El portal del ciudadano requiere de actividades de mejora ya que no 

facilita la realización de trámites administrativos a través de Internet, no 

beneficiando sobre todo a los habitantes que residen en las aldeas y en los 

municipios más retirados, por motivos de obsolescencia o malas 

comunicaciones de telecomunicaciones.  

A18. Peligro de pérdida de la cultura, las costumbres y actividades 

tradicionales de la comarca por emigración de las mujeres 

 

O15. Existencia de nichos de empleo/emprendimiento. 

O16. Oportunidades ligadas a las TIC para la formación, el empleo, la 

participación, la sociabilización, el ocio, la movilidad, etc, de los jóvenes. 

O17. Nichos de empleo y emprendimiento especialmente apropiados para los 

jóvenes. 

Energía 

O18. Fomento de las energías renovables. 

O19. Aprovechamiento de la biomasa vegetal de la sierra (para chimeneas y 

calefacción) lo que favorece la limpieza de los montes y previene los 

incendios. 

 


